UCHWALA NR XXXV1/248/13
RADY GMINY ZAPOLICE

z dnia 30 pazdziernika 2013 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zapolicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2013r. poz. 5941645), art. 11 ust. 21 art. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U.z2013 1. poz. 8551938), art. 110 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2013 r. poz. 182 1 509) Rada Gminy uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zapolicach w brzmieniu okreslonym
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zapolice.

§ 3. Traca moc wuchwaly: Nr XV/95/04 Rady Gminy w Zapolicach zdnia 30 czerwca 2004r.
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zapolicach (Dz. Urz. Wojewodztwa
Lodzkiego Nr 237, poz. 2108), uchwata Nr XXVII/177/06 Rady Gminy w Zapolicach z dnia 28 lutego 2006 r.
(Dz. Urz. Wojewodztwa Lodzkiego Nr 105, poz. 836), uchwata Nr XXVII/201/09 Rady Gminy Zapolice z dnia
30 wrzesnia 2009 r. (Dz. Urz. Wojewodztwa t.odzkiego Nr 363, poz. 2942).

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Lodzkiego, na tablicy ogloszen
i stronie internetowej Urzedu Gminy w Zapolicach i wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Zapolice

Wihadystaw Majewski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXV1/248/13
Rady Gminy Zapolice
z dnia 30 pazdziernika 2013 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W ZAPOLICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne.

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Zapolicach zwany dalej Osrodkiem jest wyodrgbniong gminng
jednostka organizacyjng Gminy Zapolice, dziatajacg w formie jednostki budzetowej w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.);
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 855 ze zm.);

4) uchwaty Nr X/51/90 Gminnej Rady Narodowej w Zapolicach z dnia 28 lutego 1990 roku w sprawie powotania
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zapolicach (Dz. Urz. Woj. Sieradzkiego Nr 19, poz. 209);

5) niniejszego Statutu.
§ 3. Siedzibg Osrodka jest miejscowo$¢ Zapolice, a obszarem jego dziatania gmina Zapolice.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania i zadania Osrodka.

§ 4. 1. Osrodek wykonuje zadania zlecone oraz zadania wilasne gminy zwigzane z udzielaniem pomocy
spotecznej osobom kwalifikujacym sie do takiej pomocy zamieszkatym na terenie gminy Zapolice.

2. Podstawowym zadaniem Osrodka jest podejmowanie dziatah majacych na celu umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne
uprawnienia, zasoby i mozliwo$ci, oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia os6b
i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

3. Obowigzek wykonywania zadan pomocy spolecznej spoczywa na Osrodku w zakresie irozmiarze
okreslonym w ustawach, uchwatach Rady Gminy i zawartych porozumieniach w oparciu o otrzymane na te cele
srodki finansowe.

§ 5. Osrodek realizuje zadania okreslone w § 4 w szczegdlnosci poprzez wspieranie 0sob i rodzin w wysitkach
zmierzajacych do zaspokajania niezbgdnych potrzeb iumozliwienie im Zycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci czlowieka.

§ 6. Zadania Osrodka obejmujg w szczegdlnosci:
1) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawami §wiadczen;
2) praca socjalna;
3) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalne;j;
4) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej;
5) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej isamopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

7) opracowanie 1irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych
1 innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;
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8) sporzadzanie oceny zasobé6w pomocy spotecznej i potrzeb w tym zakresie;
9) pozyskiwanie funduszy unijnych.
§ 7. Osrodek tworzy i realizuje programy ostonowe przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

§ 8. Przy realizacji zadan statutowych Os$rodek wspolpracuje zorganami administracji rzadowej oraz
samorzadowej na szczeblu gminy, powiatu i wojewodztwa, urzedami, instytucjami i organizacjami spolecznymi,
Kosciotem Katolickim i innymi Ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, sgdami,
prokuraturg, komornikami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami realizujacymi
cele i zadania z zakresu zadan okre$lonych w statucie Osrodka i wynikajacych z przepisOw prawa.

§ 9. Osrodek wykonuje czynnosci wierzyciela w administracyjnym postgpowaniu egzekucyjnym z uzyciem
pieczeci urzegdowej zgodnie z przepisami ustawy zdnia 17 czerwca 1966 . o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji (Dz. U. z 2012 r. poz. 1015 ze zm.).

Rozdzial 3.
Organizacja i formy dzialania OSrodka.

§ 10. 1. Osrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego dziatalno$¢ Kierownik Osrodka,
zwany dalej Kierownikiem.

2. Przetozonym Kierownika jest Wojt Gminy Zapolice.
§ 11. Szczegdlowa organizacj¢ oraz tryb pracy Osrodka ustala Kierownik.
§ 12. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka.

§ 13. 1. Kierownik podpisuje decyzje administracyjne na podstawie upowaznienia wydanego przez Wojta
Gminy Zapolice.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika.

§ 14. Kierownik sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dzialalno$ci oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spoleczne;j.

§ 15. 1. Kierownik dziala jednoosobowo, zgodnie =z przepisami prawa na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Wojta Gminy Zapolice.

2. Na czas nieobecnosci Kierownika - pelnomocnictwa, o ktorym mowa wust. 1 - Wojt Gminy Zapolice
udziela innej osobie, wskazanej przez Kierownika.

§ 16. 1. Strukture organizacyjng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny zawierajacy szczegdlowy wykaz
stanowisk, ich przyporzadkowanie oraz przypisanie im zadan, ustalony przez Kierownika i zatwierdzony przez
Woéjta Gminy Zapolice.

2. Zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci dla Kierownika ustala Wojt Gminy Zapolice.
3. Zakresy obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci dla pracownikow ustala Kierownik.

Rozdzial 4.
Klub Integracji Spoleczne;j.

§ 17. 1. Tworzy si¢ Klub Integracji Spotecznej zwany dalej ,,KIS”.

2. KIS — to jednostka organizacyjna znajdujaca si¢ w strukturach Osrodka, ktorej celem jest realizacja dziatan
umozliwiajacych udzielenie osobom i ich rodzinom pomocy w odbudowaniu i podtrzymaniu umiejetnosci w zyciu
spotecznosci lokalnej, w powrocie do pehienia 16l spotecznych w miejscu zamieszkania, pobytu oraz
w podniesieniu kwalifikacji zawodowych, jako warto$ci na rynku pracy, udzielajaca wsparcia dla integrowania si¢
grup i 0s6b o podobnych trudnosciach i problemach zyciowych, pomagajaca samoorganizowac¢ si¢ jego cztonkom,
podejmowac przez nich wspoélne inicjatywy i przedsigwzigcia w zakresie aktywizacji zawodowe;.

§ 18. Podstawowym celem prowadzenia KIS jest $wiadczenie ustug, ktore wpisujg si¢ w reintegracje spoteczna
i zawodowa o0séb zagrozonych wykluczeniem spolecznym poprzez wszechstronne, kompleksowe dziatania
zmierzajace do zapewnienia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym pomocy w uzyskaniu bezpieczenstwa
socjalnego, aktywizacja zawodowa i pomoc w rozwoju osobistym.

§ 19. Uczestnikami KIS moga by¢ osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym w rozumieniu przepiséw
ustawy o zatrudnieniu socjalnym.
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§ 20. Zasady wewnetrznej organizacji oraz zakres dziatania KIS okresla Regulamin nadany przez Kierownika.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa.

§ 21. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka budzetowa.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa i dokumentacje ksiegowa na zasadach ustalonych dla jednostek
budzetowych zgodnie z ustawg o finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

3. Za calos¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiedzialny jest Kierownik.

4. Obowiazki dotyczace gospodarki finansowej w zakresie powierzonym przez Kierownika petni Gléwny
Ksiggowy jednostki.

5. Osrodek jest finansowany z dotacji budzetu panstwa ize $rodkéw finansowych budzetu Gminy oraz ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, okreslanych w uchwale budzetowej Rady Gminy Zapolice.

6. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy uwzgledniajacy kwoty dochodow i wydatkoéw
okreslonych przez Rade Gminy Zapolice w uchwale budzetowe;.

§ 22. Plan finansowy Os$rodka sporzadza Kierownik w porozumieniu ze Skarbnikiem Gminy.

§ 23. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowigzujagce przepisy prawne isporzadza na ich
podstawie sprawozdawczo$¢ finansows i budzetows.

Rozdzial 6.
Nadzoér nad dzialalno$cia GOPS.

§ 24. Nadzoér nad dziatalnoScia Osrodka sprawowany jest na podstawie kryteriow zgodnosci
z prawem, celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.

§ 25. 1. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wojt Gminy Zapolice.

2. Nadzor merytoryczny i kontrole nad realizacjg zadan wilasnych izadan zleconych z zakresu administracji
rzagdowej sprawuje Wojewoda L.odzki.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe.

§ 26. Zmian statutu dokonuje Rada Gminy Zapolice w formie uchwaty.
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