ZARZADZENIE NR 122/2012
WOJTA GMINY ZAPOLICE
z dnia 27 lutego 2012 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagrodzenia pracownikow w Urzedzie Gminy Zapolice.

Na podstawie art. 39, ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458; z 2010 r. Nr 229, poz. 1494) i art. 77 z Kodeksu
Pracy oraz § 5 ust. 5 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398. Nr 220, poz.

1721) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 21/09 Wojta Gminy Zapolice z dnia 30 czerwca 2009 r.
w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Zapolice (zm. Zarzadzenie Nr 18/2011 Wéjta Gminy Zapolice z dnia 31
marca 2011 r. i Zarzadzenie Nr 100/2012 W¢éjta Gminy Zapolice z dnia 12 stycznia 2012 r.)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) W zataczniku do Zarzadzenia nr 21/09 Wojta Gminy Zapolice z dnia 30 czerwca 2009 r.
§ 16, ust. 1 otrzymuje brzmienie:
..1. Wynagrodzenie za prace¢ wyplaca si¢ z dolu w ostatnich 5 dniach kazdego miesiaca. jezeli
ustalony dzien wyplaty za pracg jest dniem wolnym od pracy , wynagrodzenie wyplaca sie
w dniu poprzedzajacym.”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia polecam sekretarzowi gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia wywieszenia na

tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Zapolice.
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