UCHWALA NR XLII/296/14
RADY GMINY ZAPOLICE

z dnia 30 kwietnia 2014 r.

w sprawie nadania statutu Gminnego O$rodka Kultury i Sportu w Zapolicach.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22013 r. poz.
594, poz. 645, poz. 1318; 22014 r. poz. 379) oraz 13 ust. 1 ustawy z 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z2012r. poz. 406; z2014r. poz. 423) Rada Gminy Zapolice
uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Zapolicach, w brzmieniu stanowigcym zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Zapolice.

§ 3. Traci moc uchwata Nr VI1/44/03 Rady Gminy Zapolice z dnia 26 czerwca 2003 r. w sprawie nadania
Statutu Gminnemu O$rodkowi Kultury i Sportu w Zapolicach.

§ 4. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lodzkiego.

2. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy informacyjnej i stronach internetowych Gminy Zapolice.

Przewodniczacy Rady Gminy
Zapolice A
. /,if

p ‘-l\_»’— i ""(,,? L7 f f
/(5( o | ;"._, ((«

Wiadyslaw Majewski

Id: 09E5506D-8EE2-42B2-8951-D451C493187B. Podpisany Strona |



Zatacznik Nr 1 do Uchwatly Nr XLII/296/14
Rady Gminy Zapolice
z dnia 30 kwietnia 2014 1.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA KULTURY I SPORTU W ZAPOLICACH

Rozdzial 1.
Wyjasnienie pojec¢
§ 1. Ilekro¢ w niniejszym Statucie mowa jest o:
a) Osrodku - rozumie si¢ przez to Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Zapolicach,
b) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Zapolice,
¢) Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Gminy Zapolice,
d) Wojcie - rozumie sig przez to Wojta Gminy Zapolice.

Rozdzial 2.
Postanowienia Ogolne

§ 2. 1. Osrodek jest samorzadows instytucja kultury, posiadajaca osobowos¢ prawng, wpisana do rejestru
instytucji kultury Gminy Zapolice.

2. Osrodek dziata na podstawie:
a) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 22013 r., poz. 594 z pozn. zm.),

b) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r. o organizawaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz.U.
22012 r. poz. 406 z pézn. zm.),

¢) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U. 22010 r. nr 127 poz. 857 z pdzn. zm.),

d) niniejszego statutu,

e) przepisdw prawnych dotyczacych zasad gospodarki finansowej ustalonych dla instytucji kultury.
§ 3. Organizatorem O$rodka jest Gmina Zapolice.
§ 4. 1. Terenem dziatania O$rodka jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. O$rodek ma siedzibg w Zapolicach.

. Oérodek uzywa skrotu GOKIS.

W

4. Oérodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.
5. Os$rodek moze posiada¢ znak graficzny (logo).

Rozdzial 3.
Zakres dzialalnoS$ci

§ 5. 1. Osrodek prowadzi dziatalnos¢ kulturalna, sportowa, rekreacyjna i turystyczng na terenie Gminy.
2. Osrodek prowadzi dzialalno$¢ administracyjng na obiektach powierzonych do uzytkowania.

3. Podstawowym celem dziatalnosci Osrodka jest upowszechnianie kultury, edukacja kulturalna i wychowanie
przez sztuke oraz dbatos¢ o prawidtowy rozwéj psychofizyczny izdrowie mieszkancow Gminy poprzez
wychowanie fizyczne, sport, rekreacjg i turystyke, poprzez:

a) organizowanie zaplecza kadrowego do prowadzenia zaje¢ kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych,

b) organizowanie zaje¢ i imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i turystycznych,
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¢) tworzenie i whasciwg eksploatacje bazy kulturalnej i sportowe;j wedtug zapotrzebowania spofecznego,
d) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzg i sztuka,

e) rozpoznawanie, rozwijanie i zaspokajanie  zainteresowan oraz potrzeb  kulturalnych i intelektualnych
mieszkancow,

f) tworzenie warunkéw do podtrzymywania postaw patriotycznych i kultywowania tradycji,
g) wspieranie inicjatyw na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
h) wspétpraca z instytucjami i organizacjami o§wiatowymi oraz sportowymi,

i) inicjowanie, koordynowanie i organizowanie wspdlnie z sofectwami, stowarzyszeniami i klubami zawodow
sportowo-rekreacyjnych,

J) pomoc w tworzeniu, utrzymaniu i udostepnianiu bazy sportowo-rekreacyjnej znajdujgcej sie na terenie Gminy,

k) wspélpraca z innymi gminami, organizacjami spolecznymi i gospodarczymi w celu tworzenia warunkéw dla
rozwoju rekreacji i turystyki.

4. Osrodek moze podejmowaé réwniez inne dzialania wynikajace z potrzeb mieszkancow Gminy i instytucji
dziatajgcych na jej terenie.

§ 6. 1. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg w oparciu o odrgbne przepisy, z ktdrej uzyskane
przychody przeznaczane sa na realizacje celéw statutowych i pokrywanie kosztéw biezacej dziatalnoci.

- 2. Prowadzenie dziatalnogci gospodarczej moze odbywac sie poprzez:
a) prowadzenie szkolen, warsztatow i zaje¢ edukacyjnych,
b) prowadzenie ustug kserograficznych,
¢) wynajem pomieszczen i sprzetu,
d) sprzedaz komisowa dziet sztuki, rekodzieta ludowegoi i materialow plastycznych,

e) prowadzenie dziafalnogci wydawniczej,

f) organizowanie imprez rozrywkowych i artystycznych, koncertéw, przedstawien teatralnych, widowisk oraz
| innych form estradowych w obiektach wihasnych i poza nimi na zlecenia podmiotéw zewnetrznych.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza Odrodka nie moze kolidowaé z realizacjg zadan statutowych,

Rozdzial 4.
Organy zarzadzajace i sposéb ich powolania

§ 7. Osrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor, ponoszac pelng odpowiedzialnosé za
catoksztatt jego dziatalnoscei.

- § 8. 1. Dyrektora powotuje i odwoluje Wojt.
2. W przypadku nieobecnosci dyrektora pracg Osrodka kieruje wyznaczony pracownik.
§ 9. Do obowigzkow dyrektora nalezy w szczegolnoscei:
a) kierowanie biezgcg dziatalnoécia jednostki organizacyjnej,
b) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Osrodka,
¢) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i rodkami ﬁnansz)wymi,
d) poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowania dziatalnosci statutowej,

¢) przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom  plandw i sprawozdan  okreslonych odrebnymi
przepisami.

§ 10. 1. Dyrektor zatrudnia pracownikéw Osrodka oraz ustala szczegotowy zakres czynnosci pracownikow
i tryb zalatwiania powierzonych im spraw.

2. Dyrektor Osrodka rozstrzygajac sprawy pracownicze kieruje si¢ przepisami w sprawach z zakresu prawa
pracy.
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§ 11. Szczeg6lowa organizacje wewnetrzng O$rodka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
dyrektora, po zasiggni¢ciu opinii organizatora.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa

§ 12. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na podstawie obowigzujacych przepisow prawa.
2. Dzialalnos¢ statutowa Osrodka finansowana jest:
a) z dotacji podmiotowych na dofinansowanie dziatalnodci biezacej, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,
b) z dotacji celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
¢) z dotacji celowych na realizacj¢ wskazanych zadan i programéw,
d) ze srodkéw uzyskanych z prowadzonej dziatalnosci,
¢) ze Srodkow otrzymanych od 0sob fizycznych i prawnych,
f) z innych Zrodet.

3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy opracowany przez dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji udzielonej przez organizatora.

§ 13. 1. Sprawy finansowe prowadzi gtéwny ksiegowy zatrudniony przez dyrektora.
2. Nadzér nad finansami sprawuje dyrektor.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Wszelkie zmiany iuzupelnienia Statutu Osrodka sg dokonywanie w tym samym trybie ina tych
samych zasadach, co jego nadanie.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie obowigzujace przepisy.
%
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