
WOJT 6MlfiY nAPs|-lcn
pow, zduńskowolski

woj. łodzkie
ZARZĄDZEI\IE NR 291201 5
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z dnia 16 lutego 2015 r.

lv sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych
związanych z realizacją zadań samorządu gminy na 2015 rok

Na podstawie art. 30 ust" 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym

(tekst jedn. Dz. U. z 2013 r.) poz" 594, poz, 645, paz. I3I8; z 2014 r. poz. 379, poz. 1072)

oraz at1. 11 ust, 1 pkt 1 i ust. 2, a także art. 13 ustawy z dnta 24 kwietnia 2003 r, o
działalności pozy,tku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. IJ " z 2014 r., poz. l 1 1 8,

poz, 1146, poz, 1138), w związku z §5 ust. 3 uchwały nr XLIX/341/14 Rady Gnriny Zapolice

z dnta 7 listopada ż0I4 r. w sprawie przyjęcia programu współpracy z organizacjami

pozarządovłyml, otaz innymi podrniotami prowadzącymt działalność pożytku publicznego na

rok 20i5, zarządza się, co następuje:

§1.1, Ogłasza się otwarty konkurs ofert dla organizacji pozaruądowrycb oraz innych

podmiotów prowadzących działalność poży,tku publicznego na realizację zadań zawartych

w Programie współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami

prowadzącymi działalnośó pożytku publicznego na rok 2015 r,

2. Zlęcęnie realizacji zadań publicoznych nastąpi w formie wsparcia na podstawie

zawartych umów wtaz z udzieleniem dotacji"

§2. TreŚc ogłoszenia o otwartym konkursię ofęrt na realizację zadań publicznych

zawartych w programie stanowi załącznik do niniejszego zarządzęnia.

§3. Wykonanie zarządzenia powierza się stanowisku ds" zamówień publicznych

i pozyskiwania środkow zewnętrznych Urzędu Gminy Zapolice,

§4" Zarządzente podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy

Zapallce"

§5. Zarządzenie wchodziw życte z dniem podjęcia.
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Załącznik Nr 1

do Zarządzenia Nr 2912015

Wojta Gminy Zapolice
zdntal6 lutego 2015 r,

oGŁOSZEI\IE

WÓjt Gminy Zapolice na podstawie art" 13 ustaw1, z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn" Dz. lJ, z 2014 r., poz. 1 1 i 8.

Paz" 1146, poz. 1138) ogłasza otwarty konkurs na realizaclę zadań publicznych związanych

zrea|izacjązadań samorządu gminy w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu,

2) promocji i profilaktyki ochrony zdrowia-

zawarlych w §6 Programu współpracy Gminy Zapoltce z organizacjaml pozarządowymi oraz

innymi podmiotami prowadzącymt dzińalność pożytku publicznego na rok 2015. Podmioty

uprawnionę d,o zŁożenia ofer1 wymienione są w art, 3 ustany o działalności pożytku

publicznego i o wolontariacie"

I" Cel konkursu

Konkurs ma na celu wyłonienie ofert i wsparcie f,tnansowe organtzacji pozarządowvch

w realizacji zadań w zakresie:

1) wspierania i upowszęchniania kultury fizycznej ofaz sportlł poprzęz wspieranie z,ad,ań

realizowanych ptzez kluby spotlowe (zwłaszcza dla dzieci i młodzięży), r,vspieranie

systemu współzawodnictwa sportowego i szkolenie uzdolnionej sporto\Ą,o młodzleży.

wspieranie programów słuzących rozwojowi sportu dzieci t młodzięży, informowanie

opinii publicznej o rłydarzeniach organizowanych, współorganizowanyclr lub takich.

w ktorych biorą udziŃ otganizacje pozarządowe;

2) promocji i profilaktyki ochrony zdrowia, poplzez organizowanie imprez z zakręsv

profilaktyki zdrowotnej mieszkańców. propagowanie zdrowego stylu życia

i podnoszenia świadomości zdrowotnej.

II. Wysokość środków publicznych prze znaczonybh na realiru.ię wyżej wymienionych

zaclań:

1) na wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz sportu -14 000,00 zł;

2) na promocję. profilaktykę i ochronę zdrowia - 1 000,00 zł.

III" Zasady przyznawania dotacji

1. W otwartym konkursie mogą uczestniczyć organizacje pozarządowe oraz inne podmioty

wymienione w afi. 3 ustawy o działalności pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore

spełniaj ą następuj ące wartlnki :



1) Zamlerzaią rcahzowac zadanta, m in. na rzęcz dzieci i młodzieży z terenu gminy
Zapolice oraz społeczności Gminy Zapolice;

Prowadzą dziŃalnoŚĆ Statutową w zakresie zadanta publicznego, na które składają
ofertę;

3) nie Prowadzą działalności gospodarczej w rozumieniu ustawy albo prowadzą
działalno śc w ro zmiarach słuzącyc h r e alizacjt celó w statutowych ;

Ż. Zlęcenie zadania Publicznego odbywa się w formie wsparcia wTaz z udzieleniem dotacji
na jego realizację, na podstawie zawartĄ umowy.

3. złożęnlę oferty nie jest jednoznacznę zprzyznaniem dotacji"

4, Kwota PrzYznanej dotacji może byc niższa od wnioskowanej i nie może przekraczac
lrwoty środków przewidzianych w budzecie gminy narealtzację tego zadania,
5, W zadaniu dotYczącYm wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz spofiu

Planuje się wYbór dwóch najkorzystniejszych ofert, natomiast w zadaniu dotyczącym

Promocji, Profilaktl'ki i ochrony zdrowlaplanuje się wybór jednej najkorzystniejszej oferty"

IV. T'ermin i warunki realizacji zadania

1, zadaniepowinno być realizowane w t".ńirrie określonym w umowie.
2. Zadanie Powinno byĆ wykonane zgodni e z zawartąumową plzęz wykwalifikowaną kadrę,

Przestrzegając PrzePisów ustawy o finansach publicznych i zamówieniach publicznych.

v. Termin i warunki składania ofert

1. oferty należy składać w terminie do dnia 9 marca 2015 r., do godz. 1600"

2. oferent może złożyć jedną ofertę na wybrane zadanie konkursu.

3. OlbrtY należY składaĆ osobiście lub za pośrednictwem poczty w zaklejonej kopercie
z doPiskiem,oOtwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego w 2015 r"r, oraz
c zyte 1 n ym o znaczęnlem p o dmi otu składaj ące go o fertę.

4. Do oferty należy dołączyć następujące.zńącznikt: .

1 ) potwier dzony za zgodnoś c z ory ginałem statdt organizacj i;

2) aktualnY odPis z właŚciwego rejestru (ważny 3 miesiące od daty wystawienia);

3) sprawozdanie merytorycznę i finansowe z dziŃalności w 2014 r.;

4) oŚwiadczenie o terminowym wywiązaniu się z zobowlązań wobec Zakładu
Ubezpieczeń Społeczn y ch oruz Urzędu Skarbowe go ;

5) oŚwiadczenie o nieprowadzeniu działalności gospodarczej albo jej prowadzeniu

w rozmiarach słuzących realizacji celów statutorłych;

6) oŚwiadczęnie o Posiadaniu kadry i doświadczenia nięzbędnego do realizacji zad,ania

będącego przedmiotem konkursu.

2)



7) deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonaniazadaniapubliczrrego.

5" złożęntę ofert po terminie spowoduje jej zwrot bez otwierania.

vI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert
1. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 10 marca 2075 t., o godz" 1000,w siedzibie Urzędu Gminy
ZaPoltce" W Posiedzeniu Komisji Konkursowej mogą uczestniczyć oferenci, lecz tylko do
momentu otwarcia ofert"

Ż, PrzY ocenie Poszczególnych ofert stosuje się następujące kryteria i skalę ocen:

1) ocena ProPonowanej jakoŚci wykonania zadania i kwalifikacji osób, przy uclziale
ktÓrYch ofęrent będzie ręalizował zad,anie - skala ocen od 0 do 5 punktów;

2) ocena mozliwoŚcircalizacjtzadantaprzęzoferenta- skala ocen od 0 do 5 punktów;

3) ocena Przedstawionej kalkulacji kosztów, m.in. w oclniesieniu do zakresu rzeczowego
zadanta- skala ocen od 0 do 5 punktów;

4) ocena dotYchczasowej współpracy z samorządem gminy - skala ocen od 0 do 5

punktów;

5) ocena rrdziału Środków finansowych własnych lub pochodzącychz innych źródeł- skaia
ocęn od 0 do 5 punktów;

6) ocena udziału wkładu rzęczowego i osobowego, w tym świadczeń wo]ontariuszy i pracy
społecznej członków- skala ocen od 0 do 5 punktów"

3.WYboru ofert dokona Komisja Konkursowa, powołana odrębnym zaruądzeniem Wójta
GminY ZaPolice, w oParciu o Regulamin stanowiący załącznikdo niniejszego ogłoszenia.
4" Ostatęc,zną decYzję o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmie Wójt Gminy Zapolice,

Po uPrzednim zaPoznaniu się z opiniąPrzewodniazącego Komisji Konkursowej, w tenninie
7 dni od dnia otwarcia ofert,

5. Dotacje mogą być wykorzystane na pokrycie następujących kosztów:

1) oPłatY związane ze zgłaszaniem oraz udziałęm w rozgrywkach. turniejach, zawodach

i wYdarzeniach sPortowych, w tym w szczególności dotyczące: opłat regulaminowych,
kosztów delegac.ji sędziowskich, kosztów transportu, wynajmu sal i innych obiektów
sportorłych itp"; , \

2) oPłatY zwięane z organizacją rozgrywek, turniejów i zawodów spofiowych, rv tym
w szczególnoŚci dotyczące: zakupu nagród dla uczestników i laureatów;

3) oPłatY związane z opieką medyczną oraz ubezpięczeniem uczestników zleconego

zadania publiczneg o, w szczególnośoi zawodników klubow sporlowych;

4) wYnagrodzenia trenerów i instruktorów prowadzących zajęcia w związku z realizacją
zleconego zadania publiczne go ;

5) zakuP sPrzętu SPoftowego niezbędneg o do rcalizacji zlecone go zadaniapublicznego;
6) oPłatY związane z Prowadzoną kampaniąna ruecz promocji propagowania zdrowego

stYlu zYcia i Podnoszenia Świadomości zdrowotnej, w tym w szczegolności dotyczące:



Wynagrodzenia instruktorów, kosztów przejazdu oraz zakupu materiałów niezbędnych

do realizacj i zleconego zadanlapublicznego.

VIl. Realizowane zadania publiczne oraz wysokość dotacji w 2014 r.:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz sportu - 24.000,0 O zł, w tym:

- Uczniowski Klub Sportowy ,,Talent" Zapolice - 2 000,00 zł;

- Ludowy Klub Sportowy,,Amatorzy" Zapolice - 9 000,00 zł;

- Ludowy Klub Sporlowy ,,Paprotnia" - 13 000,00 zł;

2) Promocja i profilaktyka ochrony zdrowia- 1 000,00 zŁ,w tym:

- Fundacja Pomocy Osobom Niepełnosprawnym,,AMI" * 1 000,00 zł.

VIII. Postanowienia końcowe

1. informacj e o zgłaszanych oferlach, jak również a rozstrzygnięciu koŃursu, podane zostaną

do publicznej wiadomości w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zapolice, na stronie

internetowej Urzędu Gminy Zapoltce www"zapolice.pl oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu

Gminy Zapolice.

2. Formularze ofert, umowy i sprawozdania oraz szczegółowe informacje dotyczące

warunków i mozliwości uzyskania dotacji można uzyskać w lJrzędzie Gminy Zapolice na

stanowisku ds. zamówień publicznych i porylki*unia środków zewnętrznych.



ZŃączntk do Ogłoszenia
stanowiącego Załącznik Nr 1

da Zarządzenia Nr 29l20I5
Wójta Gminy Zapoltce
zdnta 16lutego 2015 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1.1" Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisją obraduje na posiedzeniach zamkniętych,

bezudziału oferentów, za wyjątkiem momentu otwarcia ofert"

2. Posiedzenie Komisji prowadzi Frzewodnicząay) a w przypadku jego nieobecności

wy znaczony ptzez Przęwo dnicząc e go członek Ko mi sj i.

3" Komisja działaw składzie co najmniej 2 osob,

§2.1.Komisja w pierwszej kolejności sprawdza czy podmioty, które zgłosiły olbrty,

sąorganizacjami pozarządol*1,mi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy z

dnia 24 kwietnia 2003 r" o działalności pozy,tku publicznego i o wolontariacie, a także czy

posiadająw swoim statucie zadania zgodne z zakresem ogłoszonego konkursu. W przypadku

braku takich zadań oferla zostaje odrzucona.

2. Następnie I(omisja sprawdza treść oferty pod względem formalnym. zgodnie z zapisem

art,I4 ustawy z dnia 24 kwietnia ZdO: r" o działalności pozytku publicznego

i o wolontariacie, równieź w zakresię wymaganych oświadczeń, W odniesieniu do ofert

posiadających braki w zalącznlkach, zamawiający wzywapisemnie oferenta do uzupełnienia

brakujących dokumentów w tęrminie 7 dni od daty otrzymania wezwania.

3" Komisja sprawdza oferty także pod względem ich zgodności z zakręsem ogłoszonego

konkursu, Oferty niezgodne z tym zakresem zostająodrzucone"

§3.1" Członkowie Komisji prz_v ocenie poszczególnych ofer1 stosują następujące kryteria

i skalę ocen:

1) ocena proponowanej jakości wykonania zadania i kwalifikacji osób, przy r-rdziale

ktorych ofęrent będzie realizował zadanie- skala ocen od 0 do 5 punktów;

2) ocena mozliwości realizacji zadaniaprzęz oferenta - skala ocen od 0 do 5 punlrtów;

3) ocena przedstawionej kalkulacji kcrsztów w odniesieniu do zakresu rzeczowego

zadanta- skala ocęn od 0 do 5 puŃtów:

4) ocena dotychczasowej wspołpracy z sarnorządem gminy * skala ocen od 0 do 5

punktów;

5) ocena rrdziału środków finansowych własnych lub pochodzących z innych źrodęł-

skala ocen od 0 do 5 punktów;

6) ocena udziału wkładu rzeczowego i osobowego, w tym świadczeń wolotltariuszy

i pracy społecznej członków- skala ocen od 0 do 5 punktów;



2. Członkowie Komisji oceniają oferty wpisując oceny w arkusz ocen, zawierający nazwę

organizacji zgłaszającej ofertę, krótki opis oferty oraz wolne pola na wpisanie ocen

cząstkowych, według kryteriów podanych w §3 ust. 7 oraz na ocenę łączną. Każdy arkusz

zo staj e podpisany przęz osobę dokonuj ącą o ceny.

3. Ocena Łączna danej oferty wystawiona przęz człoŃa Komisji jest sumą wystawionych

ocen cząstkowych.

4. Ocena końcowa danej oferty jest średnią obliczoną z dokładnością do drugiego miejsca po

przecinku, z ocenłącznych wystawionychprzez osoby oceniające tę ofertę.

5. Listę wyników konkursu ofert tworzy się porządkując oferty według uzyskanych ocen

końcowych - od najwyższej do najntższej.Pov,ryższąlistę wraz z protokołem oraz propozycją

przydzińu Środków finansowych Przewodniczący Komisji przedkŁada Wójtowi Gminy

Zapoltce celem podjęcia decyĄi o dofinansowaniu zadania i jego wysokości, przy czym

łączna suma tych dotacji nie moze przel<raczać kwoty przęznaczonej do rozdysponowania

w konkursie.

6. W przypadku rezygnacji oferentazcńościbądźczęści przyznanej dotacji, niewykorzystane

środki, bez odrębnego postępowania Komisji zostaląprzekazane ofercie, bądz ofertom z listy

wyników, które uzyskały największą ilość punktów, a nie uzyskały dotacji.

7. WÓjt Gminy Zapolice podejmuje ostateęzne rozstrzygnięcie o liczbie przyjętych ofert,

plzezftaczęniu i wysok o sci przyznanych dotacj i 
"

§4. Z prac Komisji sporządza się protokół, ktory podpisuje Przewodniczący i wszyscy

członkowie Komisji"

§5. Wyniki konkursu ofefi wraz z informacj ąo przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji,

zamięszcza się w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zapolice, stronie internetowej

Urzędu Gminy Zapolice www.zapolice.pl oraznatablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Zapolice,


