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Z^RZĄDZENIE NR 1 168/2023

WOJTA GMINY ZAPOLICE

z dnia 22 grldnia2023 r.

w sprawie powołania Komisji konkursowej do oceny prac i rozstrzygnięcia

Konkursu na najpiękniejszą Szopkę Bożonarodzeniową dla rodzin z terenu

Gminy Zapo|ice i rodzin uczniów SzkoĘ Podstawowejw Zapolicach

Napodstawieart.30 ust. 1 i art.31 ustawy zdnta 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym

(t. j.Dz.U. z2023 r. poz.40 zm.:Dz,U. z2023 r. poz, 572,poz. 1463 ipoz. 7688) zarządzam,

co następuje:

§ 1. Powołuję Komisję konkursową do oceny prac i rozstrzygnięcia Konkulsu na

najpiękniejszą Szopkę Bozonarodzeniową dla rodzin z terenu Gminy Zapolice i rodzin uczniów

Szkoły Podstawowej w Zapolicach, w składzie:

1) Pani Agnieszka Stępień - przewodniczący komisji (eksperl zewnętrzny);

2) Pan Mariusz Lach - członek komisji (ekspert zewnętrzny);

3) Pan Michał Pawlicki - członek komisji (ekspeń zewnętrzny);

4) Pani ŻolęttaBarańska * członek komisji (eksper1 zewnętrzy).

§ 2. 1. ZŃręs prac Komisji konkursowej określa Regulamin Konkursu na najpiękniejszą

Szopkę Bożonarodzeniową dla rodzin z tęrenu Gminy Zapolice i rodzin uczniów Szkoły

Podstawowej w Zapolicach, opublikowany na stronie intemetowej Urzędu Gminy Zapolice

w dn. 27 listopada2023 r. (w-ww.zapolice.pl).

2.W przypadku konieczności podjęcia czynności i działań niezbędnych do rozstrzygnię-

cia KoŃursu, które nie zostały przewtdziane w regulaminie, o którym mowa w ust. 1, Komisja

podejmuje je zwykłą większością głosów, a w przypadku ich równej ilości - decyduje głos

przewodnicząaego.

§ 3. Pracami komisji kieruje jej przewodntczący,

§ 4"Z przebiegu naboru komisja sporządzi protokół,

§ 5. Komisj a działa do zil<onczenia procedury oceny pfac.

§ 6. Wykonanie zarządzenia powierza się przewodniczącęmu komisji.

§ 7. Zarządzenie wchodziw życte z dniem podpisania.

§ 8. Zarządzenie podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zapolice
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i na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Zapolice.


