ZARZADZENIE NR 440/2026
WOITA GMINY ZAPOLICE
zdnia 17 lutego 2026 r.
w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych zawartych w Rocznym Programie Wspétpracy Gminy Zapolice
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.

3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22025 r. poz. 1153; zm.: Dz. U. z 2025 r.poz. 1436.) oraz art. 11 ust. 1 pkt 1 j ust. 2,
a takze art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338;zm.: Dz. U. 22024 r. poz. 1761.) w zwigzku z §5
ust. 3 uchwaty nr XX1/127/25 Rady Gminy Zapolice z dnia 27 listopada 2025 r. w sprawie
przyjgcia Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Zapolice z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie na rok 2026, zarzadza sig, co nastepuje:

§1.1. Ogtasza sig otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadarn publicznych
zawartych  w  Rocznym  Programie Wspotpracy Gminy Zapolice z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnogci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2026

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastapi w formie wsparcia na podstawie
zawartych umow wraz z udzieleniem dotacji.

§2. Tresé ogloszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych
zawartych w programie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza sig stanowisku ds. zaméwien publicznych
i lokalnych inicjatyw Urzedu Gminy Zapolice.

§4. Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zapolice.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

||



Zafgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 440/2026
Woéjta Gminy Zapolice

z dnia 17 lutego 2026 r.

OGLOSZENIE O OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA WSPARCIE REALIZAC)I
ZADAN PUBLICZNYCH
zawartych w Rocznym Programie Wspotpracy Gminy Zapolice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026

Wdjt Gminy Zapolice na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j-Dz. U.z 2025 r. poz. 1338 z péin.
zm.) ogtasza otwarty konkurs na realizacjg zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadan
samorzadu gminy w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
zawartych w § 6 ust. 1 pkt 1 Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Zapolice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnogci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2026 zwanego dalej Konkursem. Podmioty uprawnione do
ztozenia ofert wymienione $3 w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

I. Rodzaj zadania
Konkurs ma na celu wytonienie ofert i wsparcie finansowe organizacji pozarzagdowych
w realizacji zadan w zakresie:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez:
a) wspieranie systemu wspétzawodnictwa sportowego i szkolenie uzdolnionej
sportowo mtodziezy;
b) wspieranie zadan realizowanych przez kluby sportowe, zwtaszcza dla dzieci
i mtodziezy;
€) wspieranie programéw stuzacych rozwojowi sportu dzieci i miodziezy;
d) informowanie opinii publicznej o wydarzeniach organizowanych,

wspotorganizowanych lub takich, w ktorych biorg udziat organizacje pozarzadowe;



e) promocje sportu wéréd dzieci i miodziezy;
f) organizacje, uczestnictwo w lokalnych, regionalnych, ogolnopolskich
i migdzynarodowych imprezach sportowych, rekreacyjnych i turystycznych;

g8) promocje sportu wéréd mieszkaricéw gminy.

Il. Wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje wyiej wymienionych

zadan:

1. Na wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz sportu — 52 500,00 ztotych;

lll. Zasady przyznawania dotacji

1. W konkursie mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty

wymienione w art. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére

spetniajg nastepujace warunki:

1)

2)

3)

4)
5)

1)
2)

prowadzg dziatalnosé statutowa w zakresie zadania publicznego, na ktére sktadaja
oferte;

s zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym rejestrze wiasciwym
najpdiniej w dniu sktadania oferty;

nie zalegajg z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzar podatkowych:

nie zalegajg z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;
w przypadku otrzymania dotacji Przeznaczg na realizacje zadania publicznego wktad

wilasny w wysokoéci co najmniej 10% catkowitych kosztéw realizacji zadania.

Za wktad wlasny uwaza sie:

wktad wiasny finansowy;

wktad wiasny osobowy rozumiany jako $wiadczenie pracy przez wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkéw (wktad wtasny osobowy wliczany jest do kosztéw catosci zadania
tylko jesli zostat uwzgledniony w pkt V.B oferty ,Zrédta finansowania kosztow
realizacji zadania”. Nie jest traktowana jako wktad wtasny osobowy wartosé pracy
$wiadczonej przez wolontariuszy oraz cztonkéw organizacji opisana lub oszacowana
w innych czesciach oferty). Udokumentowanie wktadu wiasnego osobowego
nastgpuje przede wszystkim przez:

a) sporzadzenie imiennych list z podpisami oséb $wiadczacych prace spoteczna wraz

z rodzajem i liczbg godzin pracy,



b) sporzadzenie pisemnych uméw z wolontariuszami.
Konkurs nie przewiduje wyceny wkfadu rzeczowego.
Zlecenie zadania publicznego odbywa si¢ w formie wsparcia wraz z udzieleniem dotacji
na jego realizacjg, na podstawie Zawartej umowy.
Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.
Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej i nie moze przekracza¢ kwoty

srodkéow przewidzianych w budzecie gminy na realizacje tego zadania.

IV. Termin i warunki realizacji zadania

1.

Zadanie powinno by¢ realizowane w terminie od dnia podpisania umowy maksymalnie
do dnia 31 grudnia 2026 .

Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawartg umowa
oraz z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.
Zadanie powinno by¢ wykonane zgodnie z zawartg umowa.

Wszelkie zmiany merytoryczne zadania, jak réwniez Zmiany zwigzane z terminem i
harmonogramem jego realizacji, muszg by¢ zgtaszane do Woéjta Gminy Zapolice w formie
pisemnej z prosba o akceptacje.

Dopuszcza sie dokonywanie przesunigé pomiedzy poszczegblnymi pozycjami kosztéw w
wysokosci nie wigkszej niz 20% wartoéci pozycji kosztu. Zmiany wartoéci ponad 20%

wartosci kosztu wymagaja aneksu do umowy,

V. Termin i warunki sktadania ofert

1.
2
3.

4.

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 11 marca 2026 r. 1530,

Oferent moze ztozy¢ jedna oferte na wybrane zadanie konkursu.

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty w zaklejonej kopercie z
dopiskiem ,,Otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w 2026
roku: wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu” oraz czytelnym
oznaczeniem podmiotu sktadajgcego oferte. W przypadku przestania wnioskéw drogg
pocztowsy, za date ztozenia przyjmuje sie date wptywu do Urzgdu Gminy w Zapolicach,

98-161 Zapolice, ul. Plac Strazacki 5.
Do oferty naleiy dotgczyé nastepujace zatgczniki:



1) aktualny dokument rejestrowy stanowigcy o podstawie prawnej dziatalnosci oferenta
lub odpowiedni wycigg z ewidencji czy innych dokumentéw potwierdzajacy status
prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych;

5. Do oferty mozna dotaczy¢:

1) aktualny statut organizacji lub inny dokument okreslajacy przedmiot dziatalnosci
oferenta;

6. Zataczniki nalezy ztozy¢ w postaci oryginatu lub kopii. Kopie musza byé¢ potwierdzone za
z2godnosc z oryginatem przez osoby uprawnione do dziatania imieniu oferenta.

7. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert

1. Rozpatrzenie ofert nastapi w ciggu 21 dni od dnia otwarcia ofert.

2. Oferenci zostang pisemnie powiadomieni o dokonanym wyborze ofert.

3. Przy dokonywaniu wyboru ofert stosuje sie nastepujace kryteria i skale ocen:
1) kryteria formalne:

a) czy oferta jest ztozona na wiasciwym formularzu;

b) czy oferta ma wypetnione wszystkie wymagane pola;

c) czy oferta ztozona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu;

d) czy oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki;

e) czy oferta zostata podpisana przez upowaznione do tego osoby;

f) czy zadanie ofertowe jest zgodne 7 konkursem;

8) czy oferta nie zawiera btedéw rachunkowych;

2) kryteria merytoryczne:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta — skala ocen od 0
do 5 punktéw;

b) ocena przedstawione;j kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania — skala ocen od 0 do 5 punktéw;

c) ocena proponowanej jakogci wykonania zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale
ktérych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne - skala ocen od 0 do 5
punktow;

d) ocena udziatu $rodkéw finansowych wtasnych lub pochodzacych z innych #rédet-

skala ocen od 0 do 5 punktéw;



\"

e) ocena udziatu wktadu osobowego, w tym $wiadczer wolontariuszy i pracy
spotecznej cztonkéw- skala ocen od 0 do 5 punktow,

f) ocena dotychczasowej realizacji zleconych zadan publicznych przez oferentéw
ktdérzy w latach poprzednich realizowali zlecone przez samorzad zadania publiczne,
biorac pod uwage rzetelno$é¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych
na ten cel $rodkéw — skala ocen od 0 do 5 punktéw (dotyczy organizacji, ktére w
latach poprzednich realizowaty zadanie, w innych przypadkach oferent otrzymuje 5
punktow) ;

Oferty konkursowe zaopiniowane zostang przez Komisje Konkursowa powotang przez
Wdjta Gminy Zapolice.

Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Wéjt Gminy Zapolice po zapoznaniu sig z opinig
Komisji Konkursowej.

Od podjetej przez Wéjta Gminy Zapolice decyzji nie przystuguje odwotanie.

Ztozenie oferty nie jest rGwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie przed data rozpoczecia realizacji projektu
umowy pomigdzy Gming Zapolice a podmiotem sktadajgcym oferte. Umowa zostanie
zawarta wedtug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i
ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdarn z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 2057).

Dopuszcza sie mozliwo$¢ jednorazowego uzupetnienia oferty pod wzgledem formalnym.

- Realizowane zadania publiczne oraz wysokos¢ dotacji w 2025 r.:

1) realizacja zadania publicznego pt. ,,Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wéréd
dzieci z terenu z terenu Gminy Zapolice” umowa zawarta z Uczniowskim Klubem
Sportowym ,Talent” Zapolice — wysokog¢ przyznanej dotacji: 6 800,00 ztotych;

2) realizacja zadania publicznego pt. ,Szkolenie sportowe na terenie Gminy Zapolice”
umowa zawarta z Klubem Sportowym ~Amatorzy” Zapolice — wysokog¢ przyznanej
dotacji - 31 000,00 zt;

3) realizacja zadania publicznego pt. ,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i
sportu” umowa zawarta z Migdzyszkolnym Uczniowskim Klubem Sportowym PARK

ZDUNSKA WOLA- wysokos¢ przyznanej dotacji 12 200,00 ztotych;



4) realizacje zadania publicznego pt. ,Akcja edukacyjna —-Mdj bezpieczny przyjaciel pies”
umowa zawarta z Fundacjg Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,AMI”- wysokoé¢

Przyznanej dotacji 4 000,00 ztotych.

VIil. Obowigzki zwigzane z dostepnosciag

1. Obowigzkiem kazdej organizacji pozarzadowej i podmiotu zréwnanego realizujacego
zadanie publiczne finansowane ze ¢rodkéw dotacji jest zapewnienie dostepnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami. Dostgpnos¢ musi by¢ zapewniona co najmniej w
minimalnym wymiarze o ktérym mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 o
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdllnymi potrzebami (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz.
1411).

2. Srodki finansowe w ramach realizacji zadania publicznego mogg by¢ przeznaczone na
pokrycie wydatkéw zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji zleconych
zadan publicznych. W kalkulacji kosztéw przewidzianych na realizacje zadania zaleca sie
uwzglednienie kosztéw, ktére zostang poniesione na zapewnianie dostepnosci
realizowanego zadania.

3. Zadania publiczne powinny by¢ zaprojektowanie i realizowane przez oferentéw w taki
sposob, aby nie wykluczaty z uczestnictwa w nich 0s0b ze szczeg6lnymi potrzebami.
Zapewnianie dostepnosci przez Zleceniobiorce oznacza obowigzek osiggniecia stanu
faktycznego, w ktérym osoba ze szczegllnymi potrzebami jako odbiorca zadania
publicznego, moze w nim uczestniczy¢ na zasadzie réwnosci z innymi osobami. W ramach
realizacji zadan publicznych dopuszcza sig umieszczanie w kosztach realizacji dziatarh w
kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego kosztéw zwigzanych z
zapewnianiem dostepnosci.

4. Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca zobowiazany bedzie, zgodnie z
ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami, do zapewnienia w zakresie minimalnym, w ramach realizowanego zadania
publicznego na przyktad:

1) w obszarze dostepnosci architektonicznej:
a) wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych

budynkéw, w ktérych realizowane jest zadanie publiczne,



b) wstepu do budynku, gdzie realizowane jest zadanie publiczne, osobie
korzystajgcej z psa asystujgcego,

c) osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub uratowania w
inny sposéb z miejsca gdzie realizowane jest zadanie publiczne;

2) w obszarze dostepnosci cyfrowej: tresci cyfrowe opracowywane w ramach zadania i
publikowane musza by¢ dostepne cyfrowo;
3) w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej:

a) obstugi, w ramach zadania publicznego, z wykorzystaniem $rodkéw
wspierajgcych komunikowanie sie, o ktérych mowa w ustawie o jezyku
migowym i innych $rodkach komunikowania sie, lub poprzez wykorzystanie
zdalnego dostepu online do ustugi ttumacza przez strony internetowe i
aplikacje,

b) na stronie internetowej podmiotu informacji o realizowanym zadaniu
publicznym w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny
maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym, informacji w tekscie
tatwym do czytania i zrozumienia

¢) na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w ramach realizowanego
zadania publicznego, komunikacji w sposob preferowany przez osobe ze
szczegolnymi potrzebami.

d) przygotowane przez Wykonawce materiaty informacyjne muszg uwzgledniaé
dostep dla osdb z niepetnosprawnogéciami. Materiaty drukowane lub pisane w
wersji elektronicznej, a takze materiaty na media spotecznosciowe powinny byé
sporzgdzone zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego, tj. w sposdb
ufatwiajacy korzystanie wszystkim, w tym osobom z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci (np. dysfunkcjami narzadu wzroku, stuchu i ruchu). W
szczegolnosci chodzi o:

- zaprojektowanie odpowiedniej struktury tekstu, czyli stosowanie mozliwie
czgsto tytutow, akapitow i srédtytutéw w tekécie utatwiajacych osobom z
niepetnosprawnosciami poruszanie sie po nim (w tym stosowanie jednolitej i
jasnej hierarchii nagtéwkéw, np. tytut artykutu: nagtowek poziom 1, akapit —

nagtowek poziom 2, wezszy fragment treéci — nagtéwek poziom 3);



- stosowanie czcionek bezszeryfowych, gtadkich, bez ozdobnikéw, z
odpowiednimi przestrzeniami migdzy kazd litera, bez cieniowania i bez
szarosci, unikanie kursywy;

- stosowanie prawidfowego kontrastu miedzy tekstem a tlem (np. czarny tekst
na biatym tle dla tekstu podstawowego, dla nagtéwkéw ewentualnie kolory o
duzym kontrascie) z duzymi i widocznymi znakami interpunkcyjnymi; kontrast
minimalny powinien by¢ zachowany na poziomie od 4,5 do 1 (logotypy nie
musz3 spetniac tego standardu);

- czytelnos$¢ czcionki: czcionka powinna byé mozliwie jak najwigksza; ale nalezy
to dostosowac do koniecznej do umieszczenia na stronie liczby znakéw,
nagtéwki powinny by¢ wieksze od tekstu podstawowego o co najmniej 2 pkt;

- w przypadku wydania elektronicznego konieczne jest stosowanie opiséw
alternatywnych dla wykreséw, schematéw, zdje¢, tabel itp. (czyli opisanie tego
co znajduje sig na zdjeciu, wykresie lub grafice);

- uzywanie prostych stéw i zdan (unikanie jezyka fachowego, hermetycznego);

- unikanie: nadmiernego formatowania tekstu (tekst pozostawiamy
wyjustowany do lewej strony, jezeli to mozliwe to najlepiej w jednej
kolumnie), dzielenia wyrazéw, czysto ozdobnych elementéw graficznych oraz
stosowania w ich miejsce prostych grafik informacyjnych, wcie¢ w akapicie
(mozemy go zastapi¢ odstepem), réznego kroju czcionki dla réznych
elementow layoutu strony i tresci podstawowych;

5. Zgodnie z art. 7 ust 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami, w indywidualnym przypadku, jezeli oferent nie jest w stanie,
w szczegolnosci ze wzgleddw technicznych lub prawnych, zapewnié dostepnosci osobie
ze szczegblnymi potrzebami w zakresie, o ktérym mowa w art. 6 pkt 1i 3 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegllnymi potrzebami
(minimalne wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej i informacyjno-
komunikacyjnej), Oferent ten jest obowigzany zapewnic takiej osobie dostep
alternatywny. Wedtug art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami dostep alternatywny polega w
szczegolnosci na:

1) zapewnieniu osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub



2) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegolnymi potrzebami, w tym z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii, lub
3) wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, ktéra umozliwi realizacje
potrzeb os6b ze szczegdlnymi potrzebami, w niezbednym zakresie dla tych oséb.
Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami w ramach zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym,
komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych formach dostepu alternatywnego
oferent powinien zawrzeé¢ w sekgji VI oferty — inne dziatania mogace miec znaczenie
przy ocenie oferty. Ewentualne bariery w poszczegdlnych obszarach dostepnosci i
przeszkody w ich usunieciu powinny zostaé szczegétowo opisane i uzasadnione wraz z
okreslong szczegdétowo $ciezky postepowania w przypadku dostepu alternatywnego.
Rekomendujemy opisanie w syntetycznym opisie w jaki sposdb zostanie zapewniona
dostepnos¢ dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami w wymiarze architektonicznym,
cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym, a takze ewentualnie dostep alternatywny.
W sytuacji wystepowania barier architektonicznych i braku mozliwoéci ich usuniecia w
lokalu zaplanowanym do realizacji zadania Zleceniobiorca zobowigzany jest szczegétowo
uzasadnic sytuacje w ofercie. W takiej sytuacji zleceniobiorca powinien doktadnie opisaé
sposdb zapewnienia mozliwosci korzystania z zadania osobom ze szczegolnymi
potrzebami (np. poprzez zmiane organizacji realizacji zadania, wsparcie innej osoby,

wykorzystanie rozwiazan technologicznych).

IX. Informacja o warunkach przetwarzania danych osobowych

1.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane ,,RODO”) uprzejmie informujemy, iz:

1) Administratorem danych osobowych jest Wéjt Gminy Zapolice z siedzibg ul. Plac

Strazacki 5, 98-161 Zapolice, nr tel. 43 823-19-82, e-mail: urzad@zapolice.pl

2) Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani / Pan

skontaktowa¢ poprzez iod@zapolice.pl bad? telefonicznie 43 823-19-82 w. 34. 7

inspektorem ochrony danych moina sie kontaktowaé we wszystkich sprawach



3)

5)

6)

7)

dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Urzad Gminy Zapolice oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wypetnienia obowigzkéw
prawnych cigzacych na Administratorze (Gmina Zapolice z siedzibg ul. Plac Strazacki 5,
98-161 Zapolice reprezentowana przez Woéjta Gminy Zapolice Witolda Oleszczyka),
przy czym Administrator przetwarza dane osobowe jedynie w zakresie i celu
wynikajacym z przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji
zadan publicznych zawartych w rocznym programie wspotpracy gminy Zapolice
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026. 0Ogoblng podstawe do
przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. b ogélnego rozporzadzenia.

Dane osobowe mogg by¢ udostgpniane innym podmiotom uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa tj. organom administracji
publicznej lub podmiotom dziatajacym na zlecenie organéw administracji publicznej w
zakresie obowigzujacych przepiséw lub innym podmiotom przetwarzajacym dane na
podstawie uméw powierzenia, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepiséw
o ochronie danych osobowych, tj. podmiotom swiadczacym ustugi pocztowe, ustugi
informatyczne i inne. Dane osobowe nie beda przekazywane do panistw trzecich, na
podstawie szczegdlnych regulacji prawnych, w tym uméw miedzynarodowych.

Dane osobowe bedy przetwarzane, w tym przechowywane zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz.
U.z2020r. poz. 164), tj. przez okres 5 lat.

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepisow prawa,
posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art.15 ogolnego rozporzadzenia;
b) sprostowania danych, na podstawie art.16 ogolnego rozporzadzenia;

c) ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 ogdlnego rozporzadzenia.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych

narusza przepisy o ochronie danych osobowych.



8) Gdy podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa, jest Pani/Pan zobowigzany
do ich podania. W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne jednak bez
ich podania nie bedzie mozliwe zawarcie umowy i jej realizacja.

9) Dane nie bedy przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie

profilowania

X. Postanowienia koricowe

1. Oferta musi by¢ ztozona zgodnie ze wzorem oferty, ktéry zamieszczony jest
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
poz. 2057) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Zapolice w zaktadce
»Wspdtpraca z organizacjami pozarzqdowymi”.

2. Informacje o zgtaszanych ofertach, jak réwniez o rozstrzygnieciu konkursu, podane
zostang do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zapolice, na

stronie internetowej Urzedu Gminy Zapolice www.zapolice.pl oraz na tablicy ogloszen

Urzedu Gminy Zapolice.

3. Decyzja Wéjta Gminy Zapolice stanowi podstawe do zawarcia umowy z Oferentem,
ktorego oferta zostata wybrana w konkursie. Umowa okreéli szczegotowe warunki
realizacji, finansowania i rozliczenia zadania. Umowa zostanie sporzadzona wedtug wzoru
okreslonego w zataczniku nr 3 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadarn (Dz.U. z 2018, poz. 2057).

4. W przypadku gdy Wéjt Gminy Zapolice przyzna dotacje na realizacje zadania nizsza niz
wnioskowana w ofercie, Oferent moze:

1) odstapi¢ od zawarcia umowy, powiadamiajac o tym pisemnie Wéjta Gminy Zapolice
w ciggu 14 dni od dnia powiadomienia o wysokosci przyznanej dotacji. W szczegélnie
uzasadnionych przypadkach oswiadczenie to mozina ztozy¢ po terminie wymienionym
wyzej. Oswiadczenie powinno zawiera¢ nazwe zadania, piecze¢ Oferenta oraz

podpisy oséb uprawnionych do skfadania o$wiadczen woli w imieniu Oferenta.



2) zaproponowac w formie pisemnej korekte zakresu rzeczowego i finansowego
zadania. Korekta powinna uwzglednia¢ wktad wtasny, ktérego minimalny udziat
procentowy okreslony zostat w niniejszym ogtoszeniu. Korekta powinna by¢ ztozona
w czasie umozliwiajagcym terminowe przygotowanie i podpisanie umowy.

Wojt Gminy Zapolice moze odméwi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania

dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, iz rzeczywisty zakres

realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot utraci
zdolnos¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczeéniej okolicznoéci
podwazajgce wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowa Oferenta.

W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Wéjta Gminy

Zapolice z przyczyn opisanych wyzej, Wéjt Gminy Zapolice moze zarezerwowane $rodki

przeznaczy¢ na:

1) zwigkszenie dotacji na zadanie wytonione wczesniej w konkursie,

2) inne zadanie w ramach niniejszego konkursu, ktére spetnito wymogi formalne oraz
otrzymato w ocenie merytorycznej minimalng liczbe punktéw stanowiaca prég
umozliwiajgcy przyznanie dotacji,

3) zlecenie zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) ogtoszenie nowego konkursu.

Oferent jest zobowigzany do sporzgdzania i sktadania sprawozdania z wykonania zadania

publicznego w terminie okreslonym w umowie. Sprawozdanie nalezy sporzadzi¢ wedtug

wzoru okreslonego w zataczniku nr 5 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do

spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i

ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadar publicznych oraz wzoréw

sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018, poz. 2057).

Formularze ofert, umowy i sprawozdania oraz szczegétowe informacje dotyczace

warunkow i mozliwosci uzyskania dotacji mozna uzyskaé¢ w Urzedzie Gminy Zapolice na

stanowisku ds. zaméwien publicznych i lokalnych inicjatyw.

Srodki z dotacji mogg by¢ wydatkowane wytgcznie na pokrycie wydatkéw, ktére:

1) s3 niezbedne do realizacji zadania,

2) spetniajag wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi

z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadoéw,



3) zostaty faktycznie poniesione w terminie okre$lonym w umowie,

s poparte stosownymi dokumentami, w szczegdlnosci zostaty wykazane w

dokumentacji finansowe;j.

9. Srodki z przyznanej dotacji moga by¢ wydatkowane wytagcznie na pokrycie wydatkdéw:

1) niezbednych do realizacji zadania w tym w szczegélnosci:

2)
3)

4)
5)

6)

a)

b)

f)

g)
h)

optaty zwigzane ze zgtaszaniem oraz udziatem w rozgrywkach, turniejach,
zawodach i wydarzeniach sportowych, w tym w szczegdlnosci dotyczace: optat
regulaminowych (w wytaczeniem optat zwigzanych z karami dyscyplinarnymi np.
za zoftte kartki), kosztéw delegacji sedziowskich, wynajmu sal i innych obiektéw
sportowych itp.;

opfaty zwiazane z organizacjg rozgrywek, turniejéw i zawodéw sportowych, w
tym w szczegdlnosci dotyczace: zakupu nagréd dla uczestnikow i laureatéw;
optaty zwigzane z opieka medyczng w tym zakup lekéw i $srodkéw
opatrunkowych, badar lekarskie;

ubezpieczenie uczestnikéw zleconego zadania publicznego w szczegélnoséci oséb
bioracych udziat w zawodach, szkoleniu sportowym, wydarzeniu;
wynagrodzenia trenerdéw i instruktoréw prowadzacych zajecia w zwigzku z
realizacjg zleconego zadania publicznego;

transport 0séb, sprzetu, materiatéw niezbedny do realizacji zadania w ty koszty
delegacji;

zakup wyzywienia dla uczestnikéw zadania;

zakup lub wypozyczenie niezbednego sprzgtu np. sportowego, (np. stroje

sportowe, pitki itp.) niezbednego do realizacji zleconego zadania publicznego;

przewidzianych i uwzglednionych w kosztorysie stanowigcym integralng cze$¢ oferty;

spetniajgcych wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania $rodkami

publicznymi z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych

naktadow;

faktycznie poniesionych w terminie realizacji zadania;

mozliwych do zidentyfikowania i zweryfikowania, wynikajacych z dowoddéw

ksiggowych wykazanych w dokumentacji finansowej oferenta;

zwigzanych z kosztami obstugi finansowo - ksiegowej zadania.

10. Za koszty, ktérych nie mozna sfinansowac z przyznanej dotacji uznaje sie:



11.

12.

13,

1) koszty publikacji i wydawnictw stanowigce wiecej niz 30% kwoty dotacji;

2) zobowiazania powstate przed terminem rozpoczecia zadania;

3) budowe, zakup budynkdéw lub lokali, zakup gruntow;

4) wydatki zwigzane z dziatalnoscig gospodarcza;

5) odsetki od zobowigzan uregulowanych po terminie ptatnosci;

6) koszty kar i grzywien, koszty egzekucji komorniczej i administracyjnej, a takze koszty
procesow sgdowych oraz koszty realizacji ewentualnych postanowien;

7) wydatki zwigzane z umowsg leasingu, a w szczegodlnosci: podatek, marza
finansujacego, odsetki od refinansowania kosztéw, koszty ogdlne.

8) odliczony podatek VAT.

Podmiot, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa, w

szczegdlnosci: rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,

str. 1z péin. zm.); ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych ( t.].

Dz. U. z 2024 poz. 1320) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z pdin. zm.)

Oferent, realizujac zadanie nie moze dopuscic sie dziatan noszacych znamiona

dyskryminacji posredniej lub bezposredniej ze wzgledu na: wiek, pte¢, rase, pochodzenie

etniczne, narodowosé, religie, wyznanie, swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, orientacje

seksualng; réznicowanie ze wzgledu na obiektywnie uzasadnione przyczyny (np. potrzeby

lub sytuacje oséb doswiadczajacych dyskryminacji) nie stanowi dyskryminacji; oferowane

zadania musza by¢ oparte o wspofczesng wiedze naukowgq i aktualny stan prawny oraz

zapewniac neutralnos¢ swiatopogladowa; w miare mozliwosci oferowane dziatania

powinny by¢ dostepne dla oséb nie postugujacych sie biegle jezykiem polskim; klauzula

antydyskryminacyjna dotyczy realizowanych zadan, ustug i sprzedawanych towarow.

W zwigzku z wejsciem w zycie, z dniem 15 lutego 2024 r., nowelizacji ustawy z dnia 13

maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym, zwanej

w dalszej czesci ogtoszenia ustawg o ochronie matoletnich, oferent zobowigzuje sie do

stosowania przepisow tej ustawy w tym, zgodnie z zapisami art. 21 ustawy o ochronie

matoletnich, przed nawigzaniem stosunku pracy z osobami realizujgcymi zajecia lub



14.

15.

16.

przed dopuszczeniem ich do innej dziatalnosci w zwiazku z realizacjg przedmiotowego
zadania publicznego, zobowigzany bedzie do uzyskania informacji z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym — czy dane tych oséb s3 zamieszczone w Rejestrze z
dostepem ograniczonym lub w Rejestrze os6b, w stosunku do ktorych Paistwowa
Komisja do sprawy przeciwdziatania wykorzystania seksualnemu matoletnich ponizej lat
15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym.

Ponadto, wyloniony oferent zobowigzany bedzie do uzyskania od osoby zatrudnianej
informacji przedtozonej z Krajowego Rejestru Karnego, w zakresie przestgpstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za
odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego lub przedtozenia odpowiedniego o$wiadczenia zgodnie z art. 21 ust. 3-9 ustawy o
ochronie matoletnich.

Przedmiotowe dokumenty powinny by¢ dotaczone do zawartych uméw i kazdorazowo
przedktadane do ewentualnej kontroli, ktéra moze by¢ przeprowadzona przez podmioty
upowaznione zgodnie z ustawa o ochronie matoletnich.

Jednoczesnie, zgodnie z art. 22b i 22c ustawy o ochronie matoletnich wytoniony
realizator zadania bedzie zobligowany do opracowania, wprowadzenia oraz wywieszenia
w widocznym miejscu, w ktérym realizowane bedzie zadanie publiczne, standardow

ochrony matoletnich.
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