ZARZADZENIE NR 567/2026
WOITA GMINY ZAPOLICE
z dnia 23 wrzesnia 2026 r.
w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych zawartych w Rocznym Programie Wspétpracy Gminy Zapolice
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.

3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z 2026 r. poz. 662, 912) oraz art. 11 ust. 1 pkt 1i ust. 2, a takze art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( t .j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1338; zm.: Dz. U. z 2026 r. poz. 1040) w zwigzku z §5 ust. 3 uchwaty nr XXI/127/25 Rady
Gminy Zapolice zdnia 27 listopada 2025 r. w sprawie przyjecia Rocznego Programu
Wspdtpracy Gminy Zapolice z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026, zarzadza
sig, co nastepuje:

§1.1. Oglasza sie otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadari publicznych
zawartych w  Rocznym Programie Wspdtpracy Gminy Zapolice z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2026.

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpi w formie wsparcia na podstawie
zawartych umow wraz z udzieleniem dotacji.

§2. Tre$é¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych
zawartych w programie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie stanowisku ds. zaméwied publicznych
i lokalnych inicjatyw Urzedu Gminy Zapolice.

§4. Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zapolice.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 567/2026
Wdjta Gminy Zapolice

z dnia 23 wrze$nia 2026 r.

OGLOSZENIE O OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA WSPARCIE REALIZACII
ZADAN PUBLICZNYCH
zawartych w Rocznym Programie Wspoétpracy Gminy Zapolice z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026

Wjt Gminy Zapolice na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( t .j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338; zm.: Dz.
U. z 2026 r. poz. 1040) ogtasza otwarty konkurs na realizacje zadan publicznych zwigzanych
z realizacjg zadan samorzadu gminy w obszarze ochrony i promocji zdrowia zawartychw § 6
ust. 1 pkt 2 Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Zapolice z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie na rok 2026 zwanego dalej Konkursem. Podmioty uprawnione do ztozenia

ofert wymienione sg w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

I. Rodzaj zadania
Konkurs ma na celu wylonienie ofert i wsparcie finansowe organizacji pozarzagdowych
w realizacji zadan w zakresie:
1) ochrony i promocji zdrowia poprzez:
a) dziatania upowszechniajace wiedze z zakresu pierwszej pomocy;
b) propagowanie zdrowego stylu zycia i podnoszenia §wiadomosci zdrowotnej
w tym organizacja spotkan, szkolen dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych

zwigzanych z profilaktyka zdrowotna.

Il. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje wyzej wymienionych

zadan:

1. W obszarze ochrony i promocji zdrowia 4 200,00 ztotych.






lll. Zasady przyznawania dotacji
1. W konkursie moga uczestniczy¢ organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére
spetniajg nastepujgce warunki:
1) prowadzg dziatalnos$¢ statutowa w zakresie zadania publicznego, na ktére sktadaja
oferte;
2) sa zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innym rejestrze wiasciwym
najpodzniej w dniu sktadania oferty;
3) nie zalegajg z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;
4) nie zalegaja z optacaniem naleznosci z tytutu skfadek na ubezpieczenia spoteczne;
5) w przypadku otrzymania dotacji przeznaczg na realizacje zadania publicznego wktad

wtasny w wysokosci co najmniej 10% catkowitych kosztow realizacji zadania.

2. Zawkfad wtasny uwaza sie:

1) wktad wiasny finansowy;

2} wktad whasny osobowy rozumiany jako swiadczenie pracy przez wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkéw (wktad wtasny osobowy wiliczany jest do kosztéw catosci zadania
tylko jesli zostat uwzgledniony w pkt V.B oferty ,Zrédta finansowania kosztéw
realizacji zadania”. Nie jest traktowana jako wktad wtasny osobowy wartos¢ pracy
$wiadczonej przez wolontariuszy oraz cztfonkdw organizacji opisana lub oszacowana
w innych czesciach oferty). Udokumentowanie wktadu wtasnego osobowego
nastepuje przede wszystkim przez:

a) sporzadzenie imiennych list z podpisami oséb swiadczacych prace spoteczng wraz
z rodzajem i liczba godzin pracy,
b) sporzadzenie pisemnych uméw z wolontariuszami.
3. Konkurs nie przewiduje wyceny wkfadu rzeczowego.
4. Zlecenie zadania publicznego odbywa sie w formie wsparcia wraz z udzieleniem dotacji
na jego realizacje, na podstawie zawartej umowy.
5. Ztoienie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.
6. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej i nie moze przekraczaé kwoty

srodkéw przewidzianych w budzecie gminy na realizacje tego zadania.






IV. Termin i warunki realizacji zadania

1.

Zadanie powinno by¢ realizowane w terminie od dnia podpisania umowy maksymalnie
do dnia 31 grudnia 2026 r.

Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawartg umowg
oraz z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.
Zadanie powinno by¢ wykonane zgodnie z zawartg umowa.

Wszelkie zmiany merytoryczne zadania, jak réwniez zmiany zwigzane z terminem i
harmonogramem jego realizacji, muszg by¢ zgtaszane do Wéjta Gminy Zapolice w formie
pisemnej z prosba o akceptacjg.

Dopuszcza sie dokonywanie przesunigé pomiedzy poszczegélnymi pozycjami kosztéw w
wysokosci nie wiekszej niz 20% wartosci pozycji kosztu. Zmiany wartosci ponad 20%

wartosci kosztu wymagaja aneksu do umowy.

V. Termin i warunki sktadania ofert

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 16 paidziernika 2026 r. godz. 15%.

Oferent moze ztozy¢ jedna oferte na wybrane zadanie konkursu.

Oferty nalezy sktadaé osobiscie lub za posrednictwem poczty w zaklejonej kopercie z
dopiskiem ,,Otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadar publicznych w 2026
roku: Ochrona i promocja zdrowia” oraz czytelnym oznaczeniem podmiotu sktadajgcego
oferte. W przypadku przestania wnioskéw droga pocztowq, za date ztoZzenia przyjmuje sig

date wptywu do Urzedu Gminy w Zapolicach, 98-161 Zapolice, ul. Plac Strazacki 5.

Do oferty nalezy dotgczy¢ nastepujace zatyczniki:

1) aktualny dokument rejestrowy stanowiacy o podstawie prawnej dziatalnosci oferenta
lub odpowiedni wyciag z ewidencji czy innych dokumentéw potwierdzajacy status
prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych;

Do oferty mozna dotaczy¢:

1) aktualny statut organizacji lub inny dokument okreslajacy przedmiot dziatalnosci

oferenta;

Zataczniki nalezy ztozyé w postaci oryginatu lub kopii. Kopie musza by¢ potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem przez osoby uprawnione do dziatania imieniu oferenta.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.






VI.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert

Rozpatrzenie ofert nastapi w ciggu 21 dni od dnia otwarcia ofert.

Oferenci zostang pisemnie powiadomieni o dokonanym wyborze ofert.

Przy dokonywaniu wyboru ofert stosuje sie nastepujace kryteria i skale ocen:

1) kryteria formalne:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

czy oferta jest ztozona na wtasciwym formularzu;

czy oferta ma wypetnione wszystkie wymagane pola;

czy oferta ztozona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu;
czy oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki;

czy oferta zostata podpisana przez upowaznione do tego osoby;
czy zadanie ofertowe jest zgodne z konkursem;

czy oferta nie zawiera bteddéw rachunkowych;

2) kryteria merytoryczne:

a)

b)

f)

ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta — skala ocen od 0
do 5 punktéw;

ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania — skala ocen od 0 do 5 punktéw;
ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale
ktérych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne - skala ocen od 0 do 5
punktow;

ocena udziatu srodkéw finansowych wtasnych lub pochodzacych z innych zrédet-
skala ocen od 0 do 5 punktow;

ocena udziatu wktadu osobowego, w tym $wiadczen wolontariuszy i pracy
spotecznej cztonkéw- skala ocen od 0 do 5 punktéw,

ocena dotychczasowej realizacji zleconych zadan publicznych przez oferentow
ktérzy w latach poprzednich realizowali zlecone przez samorzad zadania publiczne,
biorgc pod uwage rzetelnosc i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych
na ten cel srodkéw — skala ocen od 0 do 5 punktéw (dotyczy organizacji, ktére w

latach poprzednich realizowaly zadanie, w innych przypadkach oferent otrzymuje 5

punktow) ;

4. Oferty konkursowe zaopiniowane zostang przez Komisje Konkursowg powotang przez

‘Wdjta Gminy Zapolice.






VII.

Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Wéjt Gminy Zapolice po zapoznaniu si¢ z opinig
Komisji Konkursowej.

Od podjetej przez Wéjta Gminy Zapolice decyzji nie przystuguje odwotanie.

Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie przed datg rozpoczecia realizacji projektu
umowy pomiedzy Gming Zapolice a podmiotem skfadajgcym oferte. Umowa zostanie
zawarta wedtug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i
ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 2057).

Dopuszcza sie mozliwos$é jednorazowego uzupetnienia oferty pod wzgledem formalnym.

Realizowane zadania publiczne oraz wysokos¢ dotacji w 2025 r.:

1) realizacja zadania publicznego pt. ,,Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsréd
dzieci z terenu z terenu Gminy Zapolice” umowa zawarta z Uczniowskim Klubem
Sportowym , Talent” Zapolice — wysoko$¢ przyznanej dotacji: 6 800,00 zfotych;

2) realizacja zadania publicznego pt. ,Szkolenie sportowe na terenie Gminy Zapolice”
umowa zawarta z Klubem Sportowym ,Amatorzy” Zapolice — wysokos¢ przyznanej
dotacji - 31 000,00 zt;

3) realizacja zadania publicznego pt. ,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i
sportu” umowa zawarta z Miedzyszkolnym Uczniowskim Klubem Sportowym PARK
ZDUNSKA WOLA- wysokos¢ przyznanej dotacji 12 200,00 ziotych;

4) realizacje zadania publicznego pt. ,Akcja edukacyjna —-Moj bezpieczny przyjaciel pies”

umowa zawarta z Fundacjg Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,AMI”- wysokos¢

przyznanej dotacji 4 000,00 zfotych.

VIII. Obowiazki zwigzane z dostepnoscia

1

Obowiazkiem kazdej organizacji pozarzadowej i podmiotu zréwnanego realizujgcego
zadanie publiczne finansowane ze érodkéw dotacji jest zapewnienie dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami. Dostepnos¢ musi by¢ zapewniona co najmniej w

minimalnym wymiarze o ktérym mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 o






zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1411 z p6in. zm.).
Srodki finansowe w ramach realizacji zadania publicznego moga byc¢ przeznaczone na
pokrycie wydatkéw zwiazanych z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji zleconych
zadari publicznych. W kalkulacji kosztéw przewidzianych na realizacje zadania zaleca sig
uwzglednienie kosztéw, ktére zostang poniesione na zapewnianie dostgpnosci
realizowanego zadania.
Zadania publiczne powinny by¢ zaprojektowanie i realizowane przez oferentéw w taki
sposéb, aby nie wykluczaty z uczestnictwa w nich oséb ze szczegélnymi potrzebami.
Zapewnianie dostepnosci przez Zleceniobiorce oznacza obowigzek osiggnigcia stanu
faktycznego, w ktérym osoba ze szczegélnymi potrzebami jako odbiorca zadania
publicznego, moze w nim uczestniczyé na zasadzie rdwnosci z innymi osobami. W ramach
realizacji zadan publicznych dopuszcza sie umieszczanie w kosztach realizacji dziatan w
kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego kosztéw zwigzanych z
zapewnianiem dostepnosci.
Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca zobowigzany bedzie, zgodnie z
ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami, do zapewnienia w zakresie minimalnym, w ramach realizowanego zadania
publicznego na przyktad:
1) w obszarze dostepnosci architektonicznej:
a) wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych
budynkéw, w ktérych realizowane jest zadanie publiczne,
b) wstepu do budynku, gdzie realizowane jest zadanie publiczne, osobie
korzystajacej z psa asystujacego,
c) osobom ze szczegdlnymi potrzebami moiliwosci ewakuacji lub uratowania w
inny sposéb z miejsca gdzie realizowane jest zadanie publiczne;
2) w obszarze dostepnosci cyfrowej: tresci cyfrowe opracowywane w ramach zadania i
publikowane muszg by¢ dostepne cyfrowo;
3) w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej:
a) obstugi, w ramach zadania publicznego, z wykorzystaniem srodkow
wspierajacych komunikowanie sig, o ktérych mowa w ustawie o jezyku

migowym i innych $rodkach komunikowania sig, lub poprzez wykorzystanie






b)

d)

zdalnego dostepu online do ustugi ttumacza przez strony internetowe i
aplikacje,
na stronie internetowej podmiotu informacji o realizowanym zadaniu
publicznym w postaci elektronicznego pliku zawierajacego tekst odczytywalny
maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym, informacji w tekscie
tatwym do czytania i zrozumienia
na wniosek osoby ze szczegélnymi potrzebami, w ramach realizowanego
zadania publicznego, komunikacji w sposéb preferowany przez osobg ze
szczegblnymi potrzebami.
przygotowane przez Wykonawce materiaty informacyjne musza uwzglednia¢
dostep dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Materiaty drukowane lub pisane w
wersji elektronicznej, a takze materiaty na media spotecznosciowe powinny byc¢
sporzgdzone zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego, tj. w sposéb
utatwiajgcy korzystanie wszystkim, w tym osobom z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci (np. dysfunkcjami narzadu wzroku, stuchu i ruchu). W
szczegdblnosci chodzi o:
zaprojektowanie odpowiedniej struktury tekstu, czyli stosowanie mozliwie
czesto tytutdw, akapitow i srodtytutéw w tekscie utatwiajgcych osobom z
niepetnosprawnoéciami poruszanie sie po nim (w tym stosowanie jednolitej i
jasnej hierarchii nagtéwkéw, np. tytut artykutu: nagtéwek poziom 1, akapit -
nagtéwek poziom 2, wezszy fragment tresci — nagtéwek poziom 3);
stosowanie czcionek bezszeryfowych, gtadkich, bez ozdobnikéw, z
odpowiednimi przestrzeniami miedzy kazda litera, bez cieniowania i bez
szarosci, unikanie kursywy;
stosowanie prawidtowego kontrastu miedzy tekstem a ttem (np. czarny tekst
na biatym tle dla tekstu podstawowego, dla nagtéwkéw ewentualnie kolory o
duzym kontrascie) z duzymi i widocznymi znakami interpunkcyjnymi; kontrast
minimalny powinien by¢ zachowany na poziomie od 4,5 do 1 (logotypy nie
muszg spetniaé tego standardu);
czytelno$¢ czcionki: czcionka powinna by¢ mozliwie jak najwigksza; ale nalezy
to dostosowa¢é do koniecznej do umieszczenia na stronie liczby znakow,

nagtéwki powinny byé wieksze od tekstu podstawowego o co najmniej 2 pkt;






- w przypadku wydania elektronicznego konieczne jest stosowanie opisow
alternatywnych dla wykreséw, schematdw, zdje¢, tabel itp. (czyli opisanie tego
co znajduje sie na zdjeciu, wykresie lub grafice);

- uzywanie prostych stéw i zdan (unikanie jezyka fachowego, hermetycznego);

- unikanie: nadmiernego formatowania tekstu (tekst pozostawiamy
wyjustowany do lewej strony, jezeli to mozliwe to najlepiej w jednej
kolumnie), dzielenia wyrazdéw, czysto ozdobnych elementéw graficznych oraz
stosowania w ich miejsce prostych grafik informacyjnych, wcie¢ w akapicie
(mozemy go zastapi¢ odstepem), réznego kroju czcionki dla réznych
elementdw layoutu strony i tresci podstawowych;

5. Zgodnie z art. 7 ust 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osocbom
ze szczegblnymi potrzebami, w indywidualnym przypadku, jezeli oferent nie jest w stanie,
w szczegdlnosci ze wzgleddw technicznych lub prawnych, zapewnié dostepnosci osobie
ze szczegblnymi potrzebami w zakresie, o ktérym mowa w art. 6 pkt 1 i 3 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami
(minimalne wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej i informacyjno-
komunikacyjnej), Oferent ten jest obowigzany zapewni¢ takiej osobie dostep
alternatywny. Wedtug art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami dostep alternatywny polega w
szczegblnosci na:

1) zapewnieniu osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub

2) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegéinymi potrzebami, w tym z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii, lub

3) wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, ktora umozliwi realizacje
potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w niezbednym zakresie dla tych oséb.

6. Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami w ramach zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym,
komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych formach dostepu alternatywnego
oferent powinien zawrzeé w sekgji VI oferty — inne dziatania mogace miec znaczenie
przy ocenie oferty. Ewentualne bariery w poszczegélnych obszarach dostgpnosci i
przeszkody w ich usunieciu powinny zostac szczegétowo opisane i uzasadnione wraz z

okreélona szczegdtowo Sciezka postepowania w przypadku dostepu alternatywnego.






Rekomendujemy opisanie w syntetycznym opisie w jaki sposéb zostanie zapewniona
dostepno$é dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w wymiarze architektonicznym,
cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym, a takze ewentualnie dostep alternatywny.
W sytuacji wystepowania barier architektonicznych i braku mozliwosci ich usunigcia w
lokalu zaplanowanym do realizacji zadania Zleceniobiorca zobowiazany jest szczegétowo
uzasadnic¢ sytuacje w ofercie. W takiej sytuacji zleceniobiorca powinien doktadnie opisaé
sposéb zapewnienia mozliwosci korzystania z zadania osobom ze szczegélnymi
potrzebami (np. poprzez zmiane organizacji realizacji zadania, wsparcie innej osoby,

wykorzystanie rozwigzan technologicznych).

IX. Informacja o warunkach przetwarzania danych osobowych

1.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane ,,RODO”) uprzejmie informujemy, iz:

1) Administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Zapolice z siedziba ul. Plac

Strazacki 5, 98-161 Zapolice, nr tel. 43 823-19-82, e-mail: urzad@zapolice.pl

2) Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani / Pan

skontaktowad poprzez iod@zapolice.pl Z inspektorem ochrony danych moina sig

kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych
przez Urzad Gminy Zapolice oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych.

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wypetnienia obowigzkéw
prawnych cigzgcych na Administratorze (Gmina Zapolice z siedziba ul. Plac Strazacki 5,
98-161 Zapolice reprezentowana przez Wéjta Gminy Zapolice Witolda Oleszczyka),
przy czym Administrator przetwarza dane osobowe jedynie w zakresie i celu
wynikajacym z przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji
zadarh publicznych zawartych w rocznym programie wspdtpracy gminy Zapolice
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy
o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2026. Ogdlng podstawe do

przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. b ogéinego rozporzadzenia.






4) Dane osobowe moga byé udostepniane innym podmiotom uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowiazujgcych przepiséw prawa tj. organom administracji
publicznej lub podmiotom dziatajacym na zlecenie organéw administracji publicznej w
zakresie obowiazujacych przepiséw lub innym podmiotom przetwarzajacym dane na
podstawie uméw powierzenia, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepisow
o ochronie danych osobowych, tj. podmiotom $wiadczagcym ustugi pocztowe, ustugi
informatyczne i inne. Dane osobowe nie beda przekazywane do paristw trzecich, na
podstawie szczegdlnych regulacji prawnych, w tym uméw miedzynarodowych.

5) Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane zgodnie z przepisami
uétawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz.
U.z2020r. poz. 164 z p6in. zm.), tj. przez okres 5 lat.

6) W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepisow prawa,
posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do treici swoich danych, na podstawie art.15 ogélnego rozporzadzenia;
b) sprostowania danych, na podstawie art.16 ogéinego rozporzadzenia;
c) ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 ogdinego rozporzadzenia.

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

8) Gdy podanie danych osobowych wynika z przepiséw prawa, jest Pani/Pan zobowiazany
do ich podania. W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne jednak bez
ich podania nie bedzie mozliwe zawarcie umowy i jej realizacja.

9) Dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie

profilowania

X. Postanowienia koricowe

1. Oferta musi by¢ ztozona zgodnie ze wzorem oferty, ktdry zamieszczony jest
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdari z wykonania tych zadar (Dz. U.

poz. 2057) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Zapolice w zaktadce

, Wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi”.






Informacje o zglaszanych ofertach, jak réwniez o rozstrzygnigciu konkursu, podane
zostang do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informaciji Publicznej Gminy Zapolice, na

stronie internetowej Urzedu Gminy Zapolice www.zapolice.pl oraz na tablicy ogtoszer

Urzedu Gminy Zapolice.

Decyzja Wéjta Gminy Zapolice stanowi podstawe do zawarcia umowy z Oferentem,
ktérego oferta zostata wybrana w konkursie. Umowa okresli szczegétowe warunki
realizacji, finansowania i rozliczenia zadania. Umowa zostanie sporzadzona wedtug wzoru
okreélonego w zataczniku nr 3 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadar (Dz.U. z 2018, poz. 2057).

W przypadku gdy Wéjt Gminy Zapolice przyzna dotacje na realizacjg zadania nizsza niz

wnioskowana w ofercie, Oferent moze:

1) odstapic od zawarcia umowy, powiadamiajac o tym pisemnie Wajta Gminy Zapolice
w ciagu 14 dni od dnia powiadomienia o wysokosci przyznanej dotacji. W szczegdlinie
uzasadnionych przypadkach o$wiadczenie to mozna ztozy¢ po terminie wymienionym
wyzej. Oswiadczenie powinno zawiera¢ nazwe zadania, piecze¢ Oferenta oraz
podpisy 0s6b uprawnionych do sktadania oswiadczen woli w imieniu Oferenta.

2) zaproponowa¢ w formie pisemnej korekte zakresu rzeczowego i finansowego
zadania. Korekta powinna uwzglednia¢ wktad wiasny, ktérego minimalny udziat
procentowy okreslony zostat w niniejszym ogloszeniu. Korekta powinna by¢ zfozona
w czasie umozliwiajagcym terminowe przygotowanie i podpisanie umowy.

Wéjt Gminy Zapolice moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania

dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres

realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot utraci
zdolnoéé do czynnoséci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci
podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowa Oferenta.

W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Wéjta Gminy

Zapolice z przyczyn opisanych wyzej, Wojt Gminy Zapolice moze zarezerwowane Srodki

przeznaczy€ na:

1) zwiekszenie dotacji na zadanie wytonione wczesniej w konkursie,






10.

2) inne zadanie w ramach niniejszego konkursu, ktére spetnito wymogi formalne oraz
otrzymalo w ocenie merytorycznej minimalng liczbg punktow stanowiaca prog
umozliwiajgcy przyznanie dotacji,

3) zlecenie zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) ogtoszenie nowego konkursu.

Oferent jest zobowiazany do sporzadzania i sktadania sprawozdania z wykonania zadania

publicznego w terminie okreslonym w umowie. Sprawozdanie nalezy sporzadzi¢ wedtug

wzoru okreélonego w zataczniku nr 5 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw oferti
ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadar publicznych oraz wzoréw

sprawozdar z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018, poz. 2057).

Oferent (w zaleznosci od planowanego do realizacji zadania) zobowigzany moZe by¢ do

spetnienia warunkdw okreslonych w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu

zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 110, 187, 421 z

pdzn. zm.). Osoby znajdujace sig w Rejestrze nie mogg prowadzi¢ pracy z matoletnimi.

Oferent (w zaleznosci od planowanego do realizacji zadania) zobowigzany moze byc¢

przed dopuszczeniem osoby skierowanej do wykonywania obowigzkdéw zwigzanych z

wykonywaniem ww. zadania do pobrania od niej informaciji z Krajowego Rejestru

Karnego o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca

2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (T.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1939; zm.: Dz. U. z 2026 r.

poz. 1004.) lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w

przepisach prawa obcego.

Formularze ofert, umowy i sprawozdania oraz szczegdtowe informacje dotyczace

warunkéw i mozliwosci uzyskania dotacji mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Zapolice na

stanowisku ds. zamoéwien publicznych i lokalnych inicjatyw.

Srodki z dotacji moga by¢ wydatkowane wyfacznie na pokrycie wydatkow, ktore:

1) sa niezbedne do realizacji zadania,

2) spetniajag wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania $rodkami publicznymi
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw,

3} zostaty faktycznie poniesione w terminie okreslonym w umowie,






11.

12.

13.

14.

s poparte stosownymi dokumentami, w szczegélnosci zostaty wykazane w
dokumentacji finansowej.

Dotacje moga by¢ wykorzystane w szczeg6lnosci na pokrycie nastepujacych opfat i

kosztéw:

1) zakup lub wypozyczenie niezbednego sprzetu np. rehabilitacyjnego,
fizjoterapeutycznego niezbednego do realizacji zleconego zadania publicznego;

2) optaty zwigzane z prowadzong kampanig na rzecz ochrony i promocji zdrowia w tym
w szczegdlnosci dotyczace: optat honorariow w tym umoéw zleceri, umow o dzieto dla
prowadzacych zajecia dydaktyczne, kosztéw przejazdu, zakupu materiatéw i ustug,
sprzetéw, kosztéw wydawniczych i druku niezbednych do realizacji zleconego zadania
publicznego.

3) wydatki zwigzane z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji zleconych zadan
publicznych.

Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa, w

szczegdlnosci: rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,

str. 1z pézn. zm.); ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych (t.].

Dz. U. z 2024 poz. 1320) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(t.j. Dz. U.z 2025 r. poz. 1483 z pdin. zm.)

Oferent, realizujac zadanie nie moze dopuscic sie dziatan noszacych znamiona

dyskryminacji poéredniej lub bezposredniej ze wzgledu na: wiek, pte¢, rase, pochodzenie

etniczne, narodowosé, religie, wyznanie, swiatopoglad, niepetnosprawnosé, orientacje
seksualng; roznicowanie ze wzgledu na obiektywnie uzasadnione‘przyczyny (np. potrzeby
lub sytuacje oséb doswiadczajacych dyskryminacji) nie stanowi dyskryminacji; oferowane
zadania musza by¢ oparte o wspotczesng wiedze naukowa i aktualny stan prawny oraz
zapewniaé neutralno$éé swiatopogladowa; w miare mozliwosci oferowane dziatania
powinny by¢ dostepne dla 0séb nie postugujacych sie biegle jezykiem polskim; klauzula
antydyskryminacyjna dotyczy realizowanych zadan, ustug i sprzedawanych towarow.

W zwiazku z wejsciem w zycie, z dniem 15 lutego 2024 r., nowelizacji ustawy z dnia 13

maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym, zwanej






15.

16.

17.

w dalszej czesci ogtoszenia ustawa o ochronie matoletnich, oferent zobowigzuje sig do
stosowania przepisow tej ustawy w tym, zgodnie z zapisami art. 21 ustawy o ochronie
matoletnich, przed nawigzaniem stosunku pracy z osobami realizujacymi zajecia lub
przed dopuszczeniem ich do innej dziatalnosci w zwiazku z realizacja przedmiotowego
zadania publicznego, zobowigzany bedzie do uzyskania informacji z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym — czy dane tych oséb sg zamieszczone w Rejestrze z
dostepem ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych Paristwowa
Komisja do sprawy przeciwdziatania wykorzystania seksualnemu mafoletnich ponizej lat
15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze Sprawcéw Przestgpstw na Tle
Seksualnym.

Ponadto, wytoniony oferent zobowigzany bedzie do uzyskania od osoby zatrudnianej
informacji przedtozonej z Krajowego Rejestru Karnego, w zakresie przestgpstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za
odpowiadajgce tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego lub przedtozenia odpowiedniego oswiadczenia zgodnie z art. 21 ust. 3-9 ustawy o
ochronie matoletnich.

Przedmiotowe dokumenty powinny byé dofgczone do zawartych uméw i kazdorazowo
przedktadane do ewentualnej kontroli, ktéra moze by¢ przeprowadzona przez podmioty
upowaznione zgodnie z ustawg o ochronie matoletnich.

Jednoczesénie, zgodnie z art. 22b i 22c ustawy o ochronie matoletnich wytoniony
realizator zadania bedzie zobligowany do opracowania, wprowadzenia oraz wywieszenia

w widocznym miejscu, w ktérym realizowane bedzie zadanie publiczne, standardéw

ochrony matoletnich.






